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(GIDATARIM VE HAYVANCILK
proipeny




	BURDUR İL GIDA TARIM VE HAYVANCILIK MÜDÜRLÜĞÜ                      

                                  İŞ TANIMI VE GEREKLERİ

	
	İŞ UNVANI
	Gıda Kaynaklı Hastalıklar Sorumlusu ve Görevlisi

	
	BÖLÜMÜ
	Gıda ve Yem Şube Müdürlüğü



İŞİN KISA TANIMI:

Gıda Tarım ve Hayvancılık Bakanlığı tarafından belirlenen amaç ve ilkelere uygun olarak;  gıda kaynaklı hastalık sonucu oluşan vaka/salgın bildirimi durumunda Kanun, KHK, Tüzük, Yönetmelikle belirlenen görevleri yerine getirmek, uygulamaları takip ederek sonuçlandırmak.

GÖREV VE SORUMLULUKLARI:
· İl Müdürlüğünce belirlenen irtibat noktalarının iletişim bilgilerini Gıda ve Kontrol Genel Müdürlüğüne, İl Halk Sağlığı Müdürlüğüne ve İl Gıda Kontrol Laboratuvarına iletmek, İl Halk Sağlığı ve İl Gıda Kontrol Laboratuvarı tarafından belirlenen irtibat noktalarını Genel Müdürlüğe bildirmek.
· Kar amaçlı olsun ya da olmasın, kamu kurum ve kuruluşları ile gerçek ve tüzel kişiler tarafından gıdanın üretimi, işlenmesi ve dağıtımı aşamasında meydana gelebilecek gıda kaynaklı hastalık sonucu oluşan vaka/salgın durumlarında; 5996 sayılı kanuna uygun olarak Gıda Kaynaklı Hastalıklara İlişkin Resmi Kontrol Prosedürü’nde belirlenen genel hükümler çerçevesinde gerekli önlemlerin alınmasını sağlamak.
· Bildirim şekillerinin değerlendirilmesinin yapılarak şikayetin öncelikle gıda kaynaklı vaka/salgın veya söz konusu prosedür kapsamı dışında olup olmadığına karar vermek.
· Gıda kaynaklı vaka veya salgının olduğu her durumda “Gıda Kaynaklı Hastalık Bildirim Formu (Ek-1)”nu doldurmak ve elektronik posta ile Genel Müdürlük irtibat noktalarına ulaştırmak, prosedürce belirlenen diğer durumlarda Ek-3 formunun da doldurulmasını sağlamak. Gıda Güvenliği Bilgi Sisteminde bulunan Gıda Kaynaklı Vaka/Salgın Bilgi Bildirim Formu sayfasına yapılan işlemin kaydını yirmi dört saat içerisinde yapmak.
· Yapılan değerlendirme sonucunda ekip oluşturarak resmi kontrolü ve gerekli görüldüğü durumlarda numune alımını gerçekleştirmek, konuyla ilgili her türlü iş ve işlemin takibini yapmak ve sonuçlandırmak.
· Alınan numunenin 36 saat içerisinde laboratuvara ulaştırılmasını sağlamak.

· Gıda kaynaklı vaka/salgın kapsamında alınan numunelerin muayene ve analiz sonucunun mevzuata aykırı bulunduğu, yani hastalık veya şüphesi bulunan durumlarda Türk Ceza Kanununun Kamunun Sağlığına Karşı Suçlar hükmünün bulunması ihtimaline karşın Cumhuriyet Başsavcılığına suç duyurusunda bulunmak.

· Savcılık tarafından verilen karar üzerine yasal işlem sürecini başlatmak.

· Prosedürde belirlenen diğer hükümlerin gerçekleştirilmesini sağlamak.

· Sorumlu olduğu konularla ilgili olarak Bakanlık veya diğer kurumlarla görüş yazışmalarını yapmak.
· Sorumlu olduğu konularla ilgili eğitim çalışmalarını organize etmek ve gerçekleştirmek.

· Birimi ile ilgili gazete, dergi veya internet haberlerini hazırlamak.
· Yöneticisi tarafından görevlendirildiği toplantı, eğitim, komisyon ve komite vb. çalışma gruplarında yer almak. 

· Ülke ekonomisini, tarım sektörünü ve gelişmelerini takip etmek, mesleğine ilişkin yayınları sürekli izlemek, bilgilerini güncelleştirmek.
· Faaliyetlerine ilişkin bilgilerin kullanıma hazır bir biçimde bulundurulmasını, rapor ve benzerlerinin dosyalanmasını sağlamak, gerektiğinde konuya ilişkin belge ve bilgileri sunmak.
· Görev alanı ile ilgili mevzuatı düzenli olarak izlemek.
· Görev alanı ile ilgili tüm kayıt, evrak ve değerlerin korunmasından sorumlu olmak.
· Görev ve sorumluluk alanındaki tüm faaliyetlerin mevcut iç kontrol sistemi ve kalite yönetim sistemi tanım ve talimatlarına uygun olarak yürütülmesini sağlamak.
· Birimin görev alanına giren konularda meydana gelebilecek standart dışı iş ve işlemlerin giderilmesi ve sürekli iyileştirme amacıyla; 'Düzeltici Faaliyet' ve 'Önleyici Faaliyet' çalışmalarına katılmak.
· Görev alanı ile ilgili olarak yöneticisi tarafından verilen diğer görevleri yerine getirmek.
YETKİLERİ:

· Yukarıda belirtilen görev ve sorumlulukları gerçekleştirme yetkisine sahip olmak.
· Faaliyetlerinin gerektirdiği her türlü araç, gereç ve malzemeyi kullanmak. 
EN YAKIN YÖNETİCİSİ:

Gıda ve Yem Şube Müdürü
ALTINDAKİ BAĞLI İŞ UNVANLARI:

---
BU İŞTE ÇALIŞANDA ARANAN NİTELİKLER:

· 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak.

· Gıda Mühendisi, Ziraat Mühendisi veya Veteriner Hekim olmak.

· Birimin görev konuları ile ilgili eğitimleri almak.
· Faaliyetlerinin gerektirdiği analitik düşünme yeteneğine sahip olmak.
ÇALIŞMA KOŞULLARI:

· Normal çalışma saatleri içinde görev yapmak.

· Gerektiğinde normal çalışma saatleri dışında da görev yapabilmek.

· Büro ortamında çalışmak.

· Görevi gereği seyahat etmek.
· Arazide çalışmak.
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	Bu Dökümanda açıklanan görev tanımını okudum. Görevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ediyorum.
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